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1. Introduction  

1.1. But d’un projet éducatif : définition du guide du MÉQ 

Le projet éducatif est un outil stratégique permettant de définir et de faire connaître à la 
communauté éducative d’un établissement d’enseignement les orientations, les priorités d’action 
et les résultats attendus pour assurer la réussite éducative de tous les élèves, jeunes et adultes. Il 
est élaboré en réponse aux caractéristiques et aux besoins des élèves qui fréquentent 
l’établissement d’enseignement ainsi qu’aux attentes formulées par le milieu au regard de 
l’éducation. Résultant d’un consensus, il est élaboré et mis en œuvre en faisant appel à la 
collaboration des différents acteurs intéressés par l’école : les élèves, les parents, le personnel 
enseignant, les autres membres du personnel de l’école ainsi que des représentants de la 
communauté et du centre de services scolaire. 

 
Le projet éducatif s’inscrit donc dans une démarche favorisant la cohérence et la synergie entre tous 
les paliers du système éducatif (le Ministère, les centres de services scolaires et les établissements 
d’enseignement) dans le respect de l’autonomie et des particularités de chacun des paliers. 
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2. Démarche collaborative (étapes d’élaboration et de périodicité de l’évaluation – décrire la gestion collaborative de 
l’école-historique (ancien PÉ) 

 
 

La démarche de révision du projet éducatif a été réalisée dans un esprit de collaboration visant la 
participation de tous les intervenants de l’école, des membres du conseil d’établissement, des parents 
de nos élèves, des élèves eux-mêmes et des services éducatifs du centre de service scolaire des 
Grandes-Seigneuries (CSSDGS). 

La démarche, qui s’est vécue pendant l’année scolaire 2022-2023, s’est déroulée ainsi : 

• Automne 2022: 
o Dégager les constats et les enjeux de la réussite éducative de nos élèves par 

l’analyse de notre situation et par l’analyse des sondages (parents et membres de 
l’équipe école); 

o Actualiser ensuite la vision et les valeurs de l’école; 
• Printemps 2023 : 

o Ajuster les constats et les enjeux de la réussite éducative par l’analyse des sondages 
faits auprès des élèves de l’école; 

o Dégager les orientations, les objectifs et les cibles à atteindre dans le cadre de notre 
projet éducatif; 

o Consulter les différentes instances, dont le conseil d’établissement de l’école, pour 
les ajustements à faire dans notre document de présentation du projet éducatif; 

o Dépôt officiel de notre projet éducatif au conseil d’établissement de l’école le 29 
mai 2023. 

 

• Révision 2024-2025 : 
o Révision du projet éducatif avec le retour des élèves de De La Traversée (4e, 5e et 6e 

année) 
o Révision de Mission, Vision et valeurs 
o Mise en place de cibles chiffrées pour les objectifs 
o Présentation au CÉ, pour approbation, le 16 juin 2025 
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3. Mission, vision, valeurs  

3.1. Notre mission  

La mission de l’établissement est définie par la Loi sur l’instruction publique (Art.36) 

• L’école a pour mission, dans le respect du principe de l’égalité des chances, d’instruire, de 
socialiser et de qualifier les élèves, tout en les rendant aptes à entreprendre et à réussir un 
parcours scolaire. 

• Elle réalise cette mission dans le cadre d’un projet éducatif 
 

• La mission de notre école est la suivante :  
 

« À Jacques-Barclay, on sème le présent pour récolter l’avenir! » 
 

3.2. Notre vision  

 
Notre vision est la suivante :  

• Nous sommes tissés serrés pour mieux grandir, tout en respectant la couleur de chacun. 
 
 
 
 

3.3. Nos valeurs  

Les valeurs associées au projet éducatif ont pour but de guider l’ensemble de nos actions.  Nous 
croyons que la promotion et le développement de ces valeurs développent et stimulent 
l’épanouissement de chaque enfant et des adultes qui les accompagnent tout au long de la journée. 

Nous croyons aussi que les valeurs choisies par l’équipe-école et entérinées par le conseil 
d’établissement ont le pouvoir de nous influencer et de nous faire évoluer.  Ces valeurs se 
transmettent, se modélisent et s’enseignent. Elles font partie de notre mode de vie. 

Nos valeurs pour les prochaines années sont : 

Le respect     : respecter la limite des autres être en mesure de bien choisir ses mots, se montrer 
intéressé, bien s’exprimer, adresser nos inconforts de façon adéquate aux personnes 
concernée, etc. 

La bienveillance : Être à l’écoute, soutenir ses proches, s’entraider, encourager par des gestes et     
des mots, prendre le temps de célébrer nos bons coups, se montrer gentil et sans 
attentes, etc. 

Le plaisir           : Travailler en équipe, être heureux de venir travailler, sourire, participer aux activités 
Gérer nos émotions, créer un milieu de plaisir autant pour les jeunes que pour les 
adultes, etc. 
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4. Contexte dans lequel évolue l’établissement (population, territoire, clientèle) 

Située sur le territoire de la Montérégie, l’école primaire Jacques-Barclay est au centre de la plus 
petite municipalité de la MRC Roussillon, soit la municipalité de Saint-Mathieu, qui compte 
actuellement un peu plus de 2 200 habitants.  En 2020, l’école a fêté son 50e anniversaire.  Elle a en 
effet ouvert ses portes en septembre 1970 et s’est vue baptisée en l’honneur de l’abbé Jacques 
Barclay, alors curé de l’église de Saint-Mathieu et impliqué activement dans la demande de 
construction de l’école.  Elle remplaça les deux écoles présentes jusqu’alors. 

Jusqu’en 2016, l’école Jacques-Barclay accueillait tous les élèves d’âge préscolaire et primaire de la 
municipalité de Saint-Mathieu, de leur maternelle à leur 6e année.  En 2016, l’augmentation de la 
clientèle a obligé le CSSDGS à revoir et à réorganiser la distribution de sa clientèle.  C’est alors que les 
élèves de la 3e année à la 6e année du primaire ont été redirigés vers l’école primaire de la municipalité 
voisine, Saint-Philippe. 

C’est aussi en 2016 que la première classe de maternelle 4 ans a été ouverte à Jacques-Barclay.  
L’image de la clientèle changeait alors grandement, nous desservions une clientèle de plus ou moins 
90 élèves de l’éducation préscolaire et du premier cycle du primaire seulement, soit des élèves âgés 
de 4 à 8 ans. Il en sera de même jusqu’en juin 2023. En 2023-2024, nous avons gardé nos élèves de 3e 
année à l’école et en 2024-2025, nous avons rapatrié les élèves de 4e, 5e et 6e année avec l’installation 
de modulaires. 

Le service de garde (SDG) de l’école Jacques-Barclay est très engagé dans la vie des élèves.  Autour de   
110 élèves le fréquentent matin et soir en 24-25.  

Actuellement, l’école compte 175 élèves (juin 2025). La clientèle est majoritairement francophone et 
née au Québec.   

 
L’équipe école de l’année scolaire 2024-2025 est formée de 33 personnes : 

• 15 enseignants :  
 11 enseignants titulaires; 
 3 enseignants spécialistes; 
 1 enseignant orthopédagogue 

• 2 professionnels : 
 1 agent de réadaptation, service de psychoéducation 
 1 orthophoniste 

• 15 employés de soutien : 
 1 secrétaire 
 2 techniciennes en éducation spécialisée 
 1 technicien au SDG 
 7 éducateurs au SDG 
 1 concierge 
 3 préposées aux élèves handicapés 

• 1 direction 
 
Notre indice socioéconomique est considéré dans la moyenne (6/10).  Nos élèves mangent à leur 
faim, ont des lunchs complets et suffisamment de collations.  Nous sommes aussi en mesure de 
compenser pour les rares oublis. 
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Nos parents sont généralement très engagés dans la réussite éducative de leur enfant.  Ils sont donc 
disponibles et collaborent pleinement avec l’école pour que nous puissions former une équipe 
proactive et axée sur les besoins de leur enfant. 
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4.1. Portrait de la réussite 

Pour l’ensemble de notre clientèle, les taux de réussite sont plus que satisfaisants! En voici les détails : 

Préscolaire 5 ans 

Taux de réussite 

Compétences 
2021-2022 2022-2023 

Mars 

20 élèves 30 élèves 

Accroitre son développement physique et moteur 90% 100% 

Construire sa conscience de soi 90% 100% 

Vivre des relations harmonieuses avec les autres 90% 100% 

Communiquer à l’oral et à l’écrit 85% 90% 

Découvrir le monde qui l’entoure 85% 97% 

Reprises d’année 1 N/A 

 

Premier cycle 

Taux de réussite 

Primaire 

Matière et compétences 

2022-2023 
(1e et 2e année) 

2023-2024  
(1e à 3e année) 

 
2024-2025  

(mars 2025, 1e à 6e 
année) 

 

44 élèves 79 élèves 128 élèves 

Français Lecture 100% 100% 96,9% 

Français écriture 100% 97,5% 96,1% 

Mathématiques Résoudre 95,5% 100% 97,7% 

Mathématiques Utiliser 97,7% 97,5% 97,7% 

Reprise d’année 0 0 N/A 
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4.2. Zones de vulnérabilités et Zones de force 

Préscolaire 

Zone de force : 

• Les taux de réussite sont exceptionnels!  Les élèves sont curieux, collaborent aux 
interventions et se développent au-delà du rythme attendu. 

Zones de vulnérabilité : 

• Si nous considérons les cotes C et D pour l’analyse de la vulnérabilité, nous constatons qu’en 
2021-2022, la compétence 3, Vivre des relations harmonieuses avec les autres, était la 
compétence qui représentait le plus grand défi. 

• Toujours en prenant en considération les cotes C et D, cette année, les défis se situent surtout 
à la compétence 4, Communiquer à l’oral et à l’écrit, suivi de très près par la compétence 3, 
Vivre des relations harmonieuses avec les autres. 

Primaire 

Zone de force : 

• Les taux de réussite sont, ici aussi, exceptionnels.  Nos élèves sont de bons exécutants, ils 
appliquent les routines apprises et utilisent les stratégies qui leur sont enseignées. (1e cycle 
en 22-23 

• Les taux de réussite seront à être réévalués à partir de l’année scolaire 2024-2025, puisque 
nous aurons rapatrié tous les élèves de 3e à la 6e année. 

 

 

Zones de vulnérabilité : 

• Selon les taux de réussite, nos vulnérabilités sont très peu préoccupantes. 
• Nous aurons à réévaluer le tout à partir de 2025. 

 

4.3. Les enjeux de la réussite éducative des élèves de l’établissement 

 
Malgré ces taux de réussite élevés, nous constatons, dans le quotidien de nos élèves, certaines 
difficultés au niveau des éléments suivants : 

• Les relations sociales; 
• La compréhension des textes lus ou entendus. 

Et puisque nous avons le souci de mettre tout en œuvre pour donner le maximum d’outils à chacun 
de nos élèves, puisque nous misons sur l’importance de leur développement global, nous souhaitons 
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travailler quotidiennement sur les éléments qui les rendront plus autonome, plus à l’écoute et plus 
habile à coopérer.  Pour ce faire, nous miserons sur les éléments suivants :  

• La surveillance développementale des élèves à risque dès le préscolaire, particulièrement 
au niveau du langage et des habiletés sociales 

• Le développement de la compétence en français lecture 

Ces éléments que nous choisissons de prioriser permettront aux élèves de développer leur empathie, 
leur sens des responsabilités, leur compréhension plus globale des situations du quotidien de même 
qu’une compréhension plus poussée de ce qu’ils lisent et entendent.  Nous souhaitons les aider à 
élargir leur vocabulaire, à réfléchir sur leurs actions et à réfléchir aussi sur leurs apprentissages. 
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5. Tableau synthèse des orientations, objectifs, indicateurs et cibles en lien avec le PEVR 

Orientation 1 : Agir tôt et soutenir l’élève tout au long de son parcours scolaire 

Objectif du PEVR Orientation Objectif Indicateur Valeur de 
départ 2025 Cible 2027 

Agir efficacement 
auprès des élèves à 

risque en 
améliorant le 

développement de 
leurs compétences 
scolaires tout au 

long de leur 
parcours. 

Favoriser la maitrise de 
la langue écrite et 
parlée 

Augmenter la réussite 
des élèves dans les 
tâches impliquant la 
compréhension de la 
lecture 

Moyenne des élèves du primaire ayant 70 
et + en français lecture 

85,2  
(avril 2025) 

88%  
(juin 2027) 

              
Orientation 3 : Développer des milieux de vie qui favorisent l’engagement scolaire de tous les élèves 

Objectif du PEVR Orientation Objectif Indicateur Valeur de 
départ 2025 Cible 2027 

Assurer le bien-être 
des élèves en 

déployant un plan 
d’action concerté 

dans chaque 
établissement 

Favoriser les relations 
interpersonnelles 
harmonieuses 

Augmenter le sentiment 
de bien-être et de 
sécurité des élèves 

Pourcentage du sentiment de sécurité selon le 
sondage passé aux élèves 

85%  
(avril 2025) 

87%  
(juin 2027) 

Nombre d’élèves qui vivent des situations 
conflictuelles impliquant toutes formes de 
violence 

10 7 

Augmenter les occasions 
de coopération entre les 
élèves 

Nombre d’événements ou de projets associés à la 
coopération vécus par les élèves. - 5 
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6. Périodicité de l’évaluation du projet éducatif (Monitorage des indicateurs et des cibles) 

 
Dans le cadre du processus de gestion du CSSDGS et conformément aux articles 75 et 109 de la Loi sur l’instruction 
publique (LIP), Le Conseil d’établissement transmet au centre de services scolaire le Projet éducatif de l’école et le 
rend public dans les 30 jours suivant cette transmission. Il rend également publique l’évaluation du Projet éducatif 
de l’école par le biais du rapport annuel des établissements. Le Projet éducatif et son évaluation sont communiqués 
annuellement aux parents et aux membres du personnel de l’école par son site Web, lors de l’assemblée générale 
des parents et/ou par courriel. 
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